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Este boletín esta abierto a colaboraciones, si deseas enviar 
noticias, comentarios o artículos relacionados con la 
Mancomunidad puedes remitirlos a la dirección de correo 

adnt@mancomunidaddetentudia.com 
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La Mancomunidad de Tentudía no se responsabiliza de las 
opiniones vertidas en los artículos recopilados de los 
distintos medios de comunicación utilizados como fuente, 
sólo de aquellos artículos que no aparecen firmados 
 

 

 

 

La Mancomunidad de Tentudía no se responsabiliza de las 
opiniones vertidas en los artículos recopilados de los 
distintos medios de comunicación utilizados como fuente, 
sólo de aquellos artículos que no aparecen firmados 
 

Editorial: 
 
En este boletín nº 8 os detallamos algunos de los nuevos servicios  que 
siguen incorporándose a nuestra mancomunidad, así como otros que han 
empezado de nuevo su andadura, como es el caso del II Programa de 
Prevención de Drogodependencias. 
 
Podemos subrayar el esfuerzo que se está haciendo desde la oficina de 
igualdad, que ha culminado con la creación de la primera Federación de 
mujeres en la Comarca de Tentudía bajo la tutela de la Mancomunidad de 
Tentudía. 
 
Por otra parte el Centro Mancomunado de Consumo nos ofrece algunos 
consejos en la vuelta al cole. 
 
Esperamos vuestras colaboraciones. 
 
 
 
 

 

mailto:adnt@mancomunidaddetentudia.com
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Pincha en el titular para ir a la noticia 
 
 

Portada 
Nuevos servicios se ponen en marcha  en la mancomunidad de Tentudía 

Noticias 

Comienza el “II Programa de Prevención de Drogodependencias” de la Mancomunidad de Tentudía 

El DOE publica la adjudicación de los proyectos de construcción de Estaciones Depuradoras de Aguas Residuales en varias 
localidades extremeñas 
Se incorpora a la Mancomunidad el servicio de una Técnica de Inclusión Social 

La Oficina de Igualdad de la Mancomunidad de Tentudía impulsora de la agrupaciones de asociaciones de mujeres de 
Tentudía 

La Junta adjudica las obras de reforma de la Estación de Autobuses de Fregenal de la Sierra 

Las obras de la carretera Monesterio - Calera de León comienzan con desbroces 

La Junta de Extremadura distribuye 46 millones de euros entre Ayuntamientos y Mancomunidades para la creación de empleo 
en el programa Experiencia 
El 15% del nuevo fondo de inversión local irá para gasto social y educación. 

La Junta pone en marcha un servicio telefónico de información sobre medidas anticrísis 

Subvenciones 
Abierto el plazo de inscripción a los premios NEEx para proyectos de emprendedores y empresas creadas 
Ayudas y subvenciones a empresas desde Promoredex 
Abierta la I convocatoria de proyectos al Programa Enfoque Leader Tentudía, hasta el 30 de Noviembre 
Otras Subvenciones 

Formación y Empleo 
El Centro Mancomunado de Consumo de la Mancomunidad de Tentudía ofrece consejos para que la vuelta al colegio no 
cueste demasiado 
Universidad Popular de Fuente de Cantos 

La Junta acuerda la implantación de programas oficiales de grado y posgrado conducentes a la obtención de títulos oficiales de 
grado y máster en la UEx 
CCOO organiza un máster en materia de género y políticas de igualdad 
Ofertas de empleo 

Tecnología 

¿Quién no ha recibido un mensaje de desconocid@s en el móvil cuyo contenido incita a responder?  

Sale al mercado BonoPc.es, novedoso sistema de teleasistencia informática para todos los públicos, sin cuotas ni compromisos 

Salud 
El 90% de los cerca de 15.000 enfermos de alzhéimer son atendidos en el hogar 

Actividades 
Programación Cultural y Deportiva 2.009 - 2.010 en Monesterio 
Universidad Popular de Bienvenida Temporada Otoño-invierno 2.009 / 2.010 
Actividades de Ocio y Tiempo Libre Bodonal, Octubre 2.009 
Santa María de Navas celebró una jornada con los más pequeños de la localidad 
La Campaña de Animación a la Lectura y Escritura “Caminos de Tinta y Papel” visita Calera de León del 26 al 31 de Octubre 
“Curro Malena principal atracción del VI otoño flamenco en Fuente  de Cantos” 

Contraportada 
Creada la primera Federación de mujeres en la Comarca de Tentudía bajo la tutela de la Mancomunidad de Tentudía 
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La Mancomunidad de Tentudía cuenta en la 

actualidad con 90 puestos de trabajo distribuidos 

entre los diferentes servicios que presta esta 

entidad. 

 

Estos servicios son: Recogida de Residuos Sólidos 
Urbanos, Servicio de Gestión Urbanística, 
Dinamización Deportiva, Parque de Maquinaria, 
Oficina de Igualdad, Servicio de Infancia y familia, 
Prevención de riesgos laborales, Centro 
Mancomunado de Consumo, Agencia de Inclusión 
social, Prevención de Riesgos Laborales, 
Administración, Gestión Cultural, Agencia  de 
Desarrollo y Empleo Local y Taller de Empleo. 
 
Entre los nuevos servicios destaca la contratación de 
7 profesionales a través de la convocatoria del Plan 
Extraordinario de Apoyo al Empleo Local cuyo fin es 
contratar a personas desempleadas para la ejecución 
de servicios públicos de competencia municipal 
durante 1 año. 

 
Estos servicios consisten en 1 Técnico informático, 1 
Agente de desarrollo de nuevas tecnologías 2 
Dinamizadores de juventud, 1 Orientadora laboral, 2 
Dinamizadoras deportivas. 

 
El servicio de gestión informática será el encargado 
del mantenimiento y actualización de la web de la 
Mancomunidad, creación de una Intranet etc; la 
Agente de desarrollo de nuevas tecnologías  impartirá 
formación en los campos del empleo, la formación y el 
desarrollo, difundirá los contenidos, herramientas y 
aplicaciones generadas por el SEXPE. Las dos 
personas encargadas de la Dinamización de juventud  
tendrán entre sus funciones el diseño de  políticas de 
juventud mancomunadas, proyectos europeos, 
creación de consejos comarcales de juventud. 
Del mismo modo la Orientadora laboral desarrolla 
acciones de orientación profesional para el empleo, 
realiza tutorías individualizadas, talleres de técnicas 
de búsqueda de empleo, etc. 

Por último las dinamizadoras deportivas  desarrollarán 
su trabajo con personas discapacitadas y el colectivo 
adulto  para atender la demanda de los 
ayuntamientos mancomunados que no cubren con el 
actual servicio de dinamización deportiva de la 
Mancomunidad.   
 
Desde el mes de junio lleva funcionando el servicio 
de Agencia de Inclusión Social fruto del convenio de 
colaboración con la Consejería de igualdad y empleo 
y  cuyas funciones son las de apoyar a los servicios 
sociales y AEDL del territorio de la Mancomunidad, 
informándoles, orientándoles y asesorándoles sobre 
los recursos e instrumentos disponibles en la zona 
para la lucha contra la exclusión social, analizar y 
diagnosticar la realidad de la exclusión social en el 
territorio de la Mancomunidad, identificando los 
rasgos distintivos de dicho fenómeno en la zona, 
programar, planificar y desarrollar actuaciones para 
mejorar la detección e  intervención precoz de las 
situaciones de riesgo de exclusión social etc. 
 
         
Del mismo modo a través de la Consejería de 
Sanidad y Dependencia de la Junta de Extremadura 
se ha iniciado el 1 de septiembre el Programa 
comunitario  para la prevención comunitaria de 
conductas adictivas, contratando la Mancomunidad 
a dos técnicas de prevención de drogodependencia.  
 
Para cualquier información sobre estos servicios 
pueden contactar con la Mancomunidad en el 
teléfono 924516108. 
 

 
 
 
 
Fuente: Mancomunidad de Tentudía 
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Se ha puesto en marcha el “Programa de Prevención de 
Drogodependencias” de la Mancomunidad de Tentudía, 
cuyo objetivo principal es la prevención y erradicación del 
consumo de sustancias adictivas a través de la 
información, formación y concienciación; fomentando 
estilos de vida saludables y ofreciendo alternativas de ocio 
y tiempo libre. 
 
Los destinatarios directos de la intervención son los 
niños/as a través de los colegios, jóvenes escolarizados 
en IES, padres y madres del alumnado por medio de las 
AMPAS, jóvenes no escolarizados, Escuela Taller y Taller 
de Empleo y por último las diferentes asociaciones de los 
municipios que constituyen la Mancomunidad de Tentudía. 
 
La programación es de diversa índole; actividades para 
fomentar Hábitos Saludables, Celebración del Día Mundial 
de la Alimentación, Charlas-Café, Folletos Informativos, 
Juegos Formativos sobre la temática, entre otras. 
 
Para llevar a cabo el programa se cuenta con un equipo 
técnico formado por dos educadoras sociales, Cristina 
Aguza y Rocío Heredia, ubicadas en la sede de la 
Mancomunidad en la localidad de Monesterio. 
 
Aprovechamos para pedir desde aquí, la implicación y 
colaboración de todos los colectivos, imprescindible para 
conseguir estos objetivos que se plantean a largo plazo. 
 

 
Taller 2.008:” Vida Saludable” 

 
Fuente: Personal del Programa de Prevención de 
Drogodependencias de la Mancomunidad de Tentudía 

 

La Junta persigue que todos los núcleos urbanos 
extremeños depuren sus aguas residuales con la 
finalidad de garantizar que las aguas que retornen al 
medio natural cumplan todos los requisitos 
establecidos en cuanto a depuración. 
 
30-09-09 
 
El Diario Oficial de Extremadura (DOE) ha publicado este 
miércoles cinco resoluciones de la Consejería de Fomento 
mediante las que se adjudican los proyectos de 
construcción de Estaciones Depuradoras de Aguas 
Residuales (EDAR) en Moraleja, Puebla de Obando, 
Riolobos, Santa Marta de los Barros y Segura de León. 
 
En concreto, el presupuesto total destinado a estos 
proyectos asciende a 318.787 euros, tal y como ha 
informado la Junta mediante un comunicado. 
 
A través de estas adjudicaciones, el Ejecutivo regional "da 
un paso más" en la construcción de nuevas estaciones 
depuradoras con el objetivo de lograr que todos los 
núcleos urbanos extremeños depuren sus aguas 
residuales con la finalidad de garantizar que las aguas que 
retornen al medio natural cumplan todos los requisitos 
establecidos en cuanto a depuración. 
 

 
 
Fuente: www.regiondigital.com 

Volver al Índice 

Comienza el “II Programa de 
Prevención de Drogodependencias” 

de la Mancomunidad de Tentudía 

El DOE publica la adjudicación de los 
proyectos de construcción de 

Estaciones Depuradoras de Aguas 
Residuales en varias localidades 
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Se ha puesto en marcha el servicio de una nueva 
técnica, Agente de Inclusión Social, como 
profesional de ámbito social y para el desarrollo, 
seguimiento y control en el ámbito territorial de la 
Mancomunidad en el II Plan de Inclusión Social de 
Extremadura 2008-2011. 

 

 

En el convenio entre la Consejería de Igualdad y 
Empleo de la Junta de Extremadura y la 
Mancomunidad Turística y de Servicios de Tentudía, 
se reflejan los siguientes objetivos, funciones y 
actuaciones del nuevo profesional para el impulso de 
las Políticas a favor de la Inclusión Social en nuestro 
territorio: 
 
Objetivos:  

- Mejorar los procesos de inclusión social en el 
ámbito local. 

- Mejorar las herramientas de gestión, 
seguimiento y evaluación del Plan de Inclusión 
en Extremadura. 
 

Funciones: 
- Apoyar a los Servicios Sociales y Agentes de 

Empleo y Desarrollo Local del territorio de la 
Mancomunidad, informándoles, orientándoles y 
asesorándoles sobre los recursos e 
instrumentos disponibles en la zona para la 
lucha contra la exclusión social. 

- Analizar y diagnosticar la realidad de la 
exclusión en el territorio de la Mancomunidad, 
identificando los rasgos distintivos de dicho 
fenómeno en la zona. Identificando las distintas 
dimensiones de la exclusión social, identificando 
los colectivos especialmente vulnerables 
(perfiles, necesidades y potencialidades) y 
midiendo la situación en las que se encuentran 
las personas de éstas. 

- Programar, planificar y desarrollar actuaciones 
para mejorar la detección e intervención precoz 
de las situaciones de riesgo de exclusión social. 

- Reforzar los dispositivos de inserción social, 
fomentando la participación comunitaria. 

- Planificar, controlar y evaluar el cumplimiento de 
las medidas y programas contenidos en el II 
Plan de Inclusión Social de Extremadura en el 
territorio de la Mancomunidad. 

- Cuantas otras funciones le sean encomendadas 
por la Comisión de Seguimiento del Convenio en 
materia de inclusión social. 
 

Actuaciones: 
- Fase 1: Análisis, Planificación y Programación 

de Actuaciones. 
- Fase 2: Desarrollo y Ejecución de Actuaciones. 
- Fase 3: Evaluación de la Actuaciones. 
Cada fase contiene sus correspondiente subfases y 

tareas. 
 

Para llevar a cabo las actuaciones y funciones, el 
Agente de Inclusión Social, necesitará datos sociales 
cuantitativos y cualitativos de los diferentes 
municipios que componen nuestra Mancomunidad, 
para esto estará en contacto y colaborarán con los 
servicios sociales de base y necesitaran del apoyo de 
los  trabajadores relacionados con esta materia. 
 
Accede a la web de inclusión social  haciendo clic 
aquí 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente: Técnica del Programa de Inclusión Social de la 
Mancomunidad de Tentudía 

Volver al Índice 

 

Se incorpora a la Mancomunidad 
el servicio de una Técnica de 

Inclusión Social 
 

n

o

t

i

c

i

a

s 

http://igualdadyempleo.juntaex.es/agInclusion/
http://igualdadyempleo.juntaex.es/agInclusion/
http://igualdadyempleo.juntaex.es/agInclusion/


  

                           

 
                                                 

    Mancomunidad de Tentudía                                                                                               Boletín Informativo Digital nº 8 

            

  
 

 

 

 

 

 

P
ág

in
a6

 

 
 

    Paseo de Extremadura 196, 1º 06260 – Monesterio (Badajoz) Tlf: 924 516 108  Fax: 924 516 118 

       administracion@mancomunidaddetentudia.com     www.mancomunidaddetentudia.com                       

  

 

 

La Oficina de Igualdad y de violencia de género 

de la Mancomunidad de Tentudía ha sido la 

impulsora de la creación de una Agrupación de 

asociaciones de mujeres en la comarca de 

Tentudía.  
 

El proceso se inició hace unos meses cuando la 

Oficina dio a conocer a las asociaciones de mujeres 

situadas en el territorio de Tentudía la convocatoria 

de subvenciones a Agrupaciones y/o Federaciones 

privadas sin fines de lucro que desarrollen 

actuaciones contempladas en las áreas de actuación 

del Plan para la Igualdad de Oportunidades de las 

Mujeres de Extremadura, al amparo de la orden de 

30 de diciembre de 2008 que convoca el Instituto de 

la Mujer de Extremadura.  

 

En una reunión en la sede de la Mancomunidad el 

pasado mes de febrero se acordó crear la Agrupación 

de asociaciones bajo la denominación “Mujersurex” y 

concurrir a la convocatoria de subvenciones. 13 son 

las integrantes de esta agrupación. 

 

 

 
 

Tras la resolución de dicha convocatoria por el 

Instituto de la Mujer el pasado mes de julio, resultó 

ser beneficiaria la Agrupación Mujersurex con un 

proyecto formativo para la creación, organización y 

dinamización de la Federación de Asociaciones de 

mujeres en la Mancomunidad de Tentudía él cuál ha 

recibido la cuantía de 13.000 €.  

 

El proyecto tiene como objetivos generales contribuir 

a promocionar la población femenina de las 

localidades integrantes y diseñar un plan de trabajo 

coherente con su realidad y necesidades, favorecer 

la participación de las mujeres como agentes en la 

estrategia de desarrollo y para la igualdad de 

oportunidades de la Mancomunidad, orientar el 

funcionamiento y la organización de la futura 

federación y formar a las representantes de la 

agrupación sobre técnicas de organización y 

animación.  

En este sentido, la subvención tiene dos programas, 

uno de equipamiento, a través del cuál se conseguirá 

dotar a las asociaciones de equipos informáticos para 

la gestión de sus actividades y otro programa de 

mantenimiento donde se han aprobado la ejecución 

de tres acciones: constituir la federación de 

asociaciones de mujeres, realizar un taller de gestión 

de asociaciones dirigido a tres personas integrantes 

de las juntas directivas de las asociaciones y una 

jornada final de convivencia en la cuál participen las 

mujeres de la comarca de Tentudía y en la que habrá 

ponencias, ocio, comida , exposiciones etc.  

Las técnicas de la Oficina de Igualdad como entidad 

dependiente del Instituto de la Mujer de Extremadura 

se encuentran muy satisfechas con la constitución de 

esta agrupación que dé paso a la futura Federación, 

con el fin de que se realicen actuaciones a nivel 

comarcal para el intercambio de experiencias y 

saberes entre ellas.  

Fuente: Oficina de Igualdad de la Mancomunidad de 
Tentudía 
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El Diario Oficial de Extremadura ha publicado el 
anuncio por el que se hace pública la 
adjudicación de las obras de reforma de la 
Estación de Autobuses de Fregenal de la Sierra. 
18/09/2009     

El contratista ha sido Uyadla, S.A. y el importe total 
de adjudicación asciende a 145.640,18 euros. 
 
Por otra parte, el DOE publica otros dos anuncios en 
los que se oficializan las adjudicaciones de las obras 
de marquesinas adaptadas para 11 plazas de 
aparcamiento de vehículos pesados en el Centro de 
Servicios al Transporte de Jerez de los Caballeros, y 
las mejoras y reparaciones en la estación de ITV de 
Trujillo. 

 
Las empresas adjudicatarias de estas dos obras han 
sido el Grupo Empresarial Magenta, S.A. y Noriega 
Construcciones y Obras Públicas, S.L., 
respectivamente. El importe final de ambas 
adjudicaciones es de 318.194,56 euros. 

 

 
Fuente: www.regiondigital.com 
 

 

 

 

 

Con un importe cercano a los seis millones de 
euros, esta intervención cerrará el trazado 
Fregenal-Llerena 

30.09.09  
 

El desbroce de arboleda y matorral, y el desplome de 
las antiguas cercas y vallados de piedra comienzan a 
perfilar el que será el nuevo trazado de la carretera 
regional EX - 103, en el tramo que transita entre las 
localidades de Monesterio y Calera de León.  
 
En agosto de 2008 se aprobaba por parte de la 
Consejería de Fomento de la Junta de Extremadura 
el presupuesto de ejecución para las obras de 
acondicionamiento de este tramo. El 14 de abril de 
este año la Administración Regional adjudicaba la 
obra a la unión temporal de empresas Dragados S.A. 
y Excavaciones Ortiga S.L., por un importe de 
5.792.634 euros, con financiación a cargo del 
Programa Operativo FEDER, cofinanciada con un 
65,18%.  
 
Una vez comenzadas las obras se prevé un plazo de 
18 meses, -según el anuncio inicial de licitación-, 
para ver terminado el trazado definitivo de esta vía de 
comunicación.  
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Mejoras  
El acondicionamiento de los seis kilómetros que 
distan entre ambas poblaciones supondrá una 
importante mejora en el estrecho, sinuoso y peligroso 
camino que deben recorrer quienes a diario utilizan 
esta vía de comunicación, incrementando la 
seguridad en los tramos urbanos ya que la nueva 
carretera sacará el tráfico rodado del centro de las 
poblaciones por las que ahora atraviesa. 
  
Además, estas mejoras contribuirán al acercamiento 
entre las comarcas de Tentudía y Campiña Sur, al 
ser nexo entre ambos territorios con la Autovía de la 
Plata A-66, con la que enlazará en la zona sur de 
acceso al municipio de Monesterio. 
 
Fuente: www.hoy.es   

Rafael Pacheco y Ana Rosado explicaran en 
Mérida los procedimientos para la ejecución de 
las subvenciones del programa a representantes 
de Mancomunidades y Ayuntamientos. 
27/09/2009     

El director gerente del SEXPE, Rafael Pacheco, y la 
directora general de Empleo, Ana Rosado, mantendrán en 
Mérida una reunión con representantes de los 
Ayuntamientos y Mancomunidades. 

El objetivo de esta cita es el de explicar los 
procedimientos para la ejecución de las subvenciones 
tanto del Programa de Empleo de Experiencia en 
colaboración con entidades locales como del Plan 
Extraordinario de Apoyo al Empleo Local.  

En relación al programa de empleo de experiencia, se han 
distribuido un total de 46.000.000 de euros, de los cuales 
3.360.000 euros se destinan a las Mancomunidades 
Integrales y 42.640.000 euros a Ayuntamientos y 
Entidades Locales Menores, con los que se prevé que se 
efectúen en torno a 5.000 contrataciones de personas 
desempleadas. 

Características del programa 
Esta medida tiene por objeto el Fomento de empleo de 
experiencia para desempleados en el ámbito local, con la 
finalidad de favorecer su inserción laboral, destinándose la 
subvención a la financiación de los costes salariales, 
incluida la cotización empresarial a la Seguridad Social 
por todos los conceptos, de los trabajadores 
desempleados que sean contratados. 

La cuantía de la subvención por cada contratación 
ascenderá a un máximo de 11.000 €, en concepto de 
ayuda directa al empleo, por un periodo de 12 meses. 

Los destinatarios de los programas contemplados en el 
presente Decreto deberán ser demandantes que estén 
inscritos como desempleados en los Centros de Empleo 
del SEXPE de forma ininterrumpida durante los 90 días 
anteriores a la fecha de presentación de la oferta. 

Así, Ayuntamientos como el de Badajoz recibirá 1.631.000 
de euros, el de Cáceres 1.158.000, el de Mérida 869.000, 
el de Almendralejo 752.000, el de Plasencia 720.000, el 
de Coria 382.000, el de Navalmoral de la Mata 363.000, el 
de Miajadas 324.000, el de Moraleja 298.000, entre otros.  

Con la distribución de estos 46 millones de euros, las 
ayudas del Plan ELE, más la convocatoria realizada para 
las entidades locales para la contratación de empleos 
verdes, el SEXPE ha distribuido en esta anualidad más de 
96 millones de euros para la contratación de personas 
desempleadas. 

Lee más  aquí 

 

Fuente:www.regiondigital.com          
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El fondo será aprobado en la segunda quincena 
de octubre y el reparto de fondos deberá 
realizarse en función de la población de los 
ayuntamientos. 
23-09-09 
 

 
El vicepresidente tercero del Gobierno y ministro de 
Política Territorial, Manuel Chaves, ha expuesto en 
rueda de prensa las principales líneas del nuevo 
fondo de inversión local, que se pondrá en marcha a 
partir del 1 de enero de 2010 y que está en 
negociación con la Federación Española de 
Municipios y Provincias (FEMP). 
 
Según ha expuesto Chaves, el fondo de 2010 actuará 
en dos ejes. Por un lado, con un nuevo bloque de 
inversión en los municipios, centrado en las nuevas 
tecnologías, las energías renovables, el turismo 
sostenible, el desarrollo empresarial o la atención a la 
dependencia, entre otros proyectos. Como ejemplo 
citó, el impulso de redes WifI, la promoción del 
turismo sostenible, o la mejora de redes de 
abastecimiento, entre otros.  
 
Además, se va a destinar hasta el 15% de la cuantía 
del fondo para ayudar financieramente a las 
corporaciones locales a financiar gastos corrientes 
con una dimensión social, en especial los vinculados 
a la educación. 
 
Mantenimiento de colegios y guarderías, ayudas para 
comedores, becas, y formación de adultos entrarían 
en esta categoría.  
 
El fondo será aprobado en la segunda quincena de 
octubre y a petición de la Federación de Municipios y 
Provincias de España, FEMP, el reparto de fondos 
deberá realizarse en función de la población de los 
ayuntamientos.  
Fuente:www.fempex.es 

El nuevo servicio de información sobre las medidas 
puestas en marcha por los Gobiernos Central y 
Regional para luchar contra la crisis está disponible 
en el  número de teléfono 900103010 
 
La vicepresidenta segunda y consejera de Economía, 
Comercio e Innovación de la Junta de Extremadura, 
Dolores Aguilar, destacó que este servicio complementará 
al que ya está a disposición de ciudadanos y empresarios 
desde el pasado 14 de enero en la Web: 
www.medidascontralacrisis.com fecha es de la que ha 
recibido ya más de 20.000 visitas, la mayor parte de ellas 
por parte de empresarios. 
 
Dolores Aguilar señaló que este nuevo servicio estará 
activo al menos hasta el próximo mes de octubre y será 
atendido diariamente desde las 8 hasta las 19 horas por 
cuatro o cinco técnicos que informarán y asesorarán 
directamente a empresas y ciudadanos particulares sobre 
las medidas contra la crisis. 
 
La Vicepresidenta cifró esas medidas, que ya se pueden 
consultar en el servicio Web, en un total de 86, de las 
cuales 41 corresponden a la  Administración del Estado y 
45 a la Junta de Extremadura. Respecto a las 
autonómicas, Dolores Aguilar recordó que 12 son de 
apoyo a las familias, 13 de fomento y mejora del empleo, 
16 de apoyo a las empresas y 4 de fortalecimiento del 
sistema financiero. 

 
 Fuente:www.fempex.es 
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El Programa Nueva Empresa Extremeña, NEEx, convoca 
un año más sus premios, cuyo plazo de inscripción ya esta 
abierto para proyectos de emprendedores y empresas 
creadas. En su séptima edición los Premios NEEx cuenta 
con novedades como la incorporación de una nueva 
categoría para “Empresas”. 

Los ganadores de los Premios NEEx 2009 se conocerán 
en noviembre, y en la ceremonia de entrega Creadas se 
reconocerán las mejores iniciativas empresariales 
presentadas a través de este programa, que impulsa la 
Junta de Extremadura a través de la Vicepresidencia 
Segunda y Consejería de Economía, Comercio e 
Innovación. 

Programa NEEx nació con el objetivo de facilitar la 
creación de nuevas empresas y fortalecer así el tejido 
empresarial extremeño. A través de él, los creadores de 
un proyecto empresarial cuentan con la ayuda 
especializada de un tutor para elaborar los planes de 
empresa, constatar la viabilidad de sus proyectos y 
conocer las ayudas con las que cuentan para impulsar sus 
iniciativas, entre otras herramientas. 
 
Se concederán cinco premios, con la siguiente dotación 
económica; a la mejor “Idea de negocio”, de 1.000 €, y 
cuatro premios a la categoría “Empresa creada”, que 
destaquen por “Mejor Trayectoria Nueva Empresa”, de 
6.000 €, así como “Empresa Innovadora”, “Empresa 
Desarrollo Rural” y a la “Expansión Comercial”, cada uno 
de 4.000 €. 
 
En esta séptima edición de los Premios NEEx podrán 
participar todos aquellos proyectos reales inscritos en el 
Programa, que tengan su plan de empresa terminado 
antes del 25 de julio de 2009. Para la categoría de “Idea 
de negocio” el requisito es que no hayan concursado en 
ediciones anteriores, y para “Empresa Creada”, es 
independiente que hayan o no participado en ediciones 
anteriores, con la condición que no fuesen premiados y 
tengan creada la empresa antes del 25 de julio de 2009. 
 
Se valorará especialmente el grado de madurez del 
proyecto, viabilidad técnica, comercial, económica y 
financiera, creación de empleo, innovación y el pertenecer 
a alguno de los sectores estratégicos para la promoción 
empresarial articulados en el Plan de Impulso y 
Consolidación Empresarial.     
Fuente:www.Promoredex.com 

 

Ayudas y subvenciones a empresas 
desde Promoredex 

La Dirección General de Empresa gestiona distintas 
líneas de ayuda, que se pueden  agrupar en distintos 
bloques.  

Conoce más de estás ayudas accediendo desde 
aquí 

Fuente:Promoredex.com 

 

Abierta la I convocatoria de 
proyectos al Programa Enfoque 
Leader Tentudía, hasta el 30 de 

noviembre. 

1- Proyectos promovidos por Empresarios, 

Entidades Locales y Asociaciones de 
Empresarios del Sector Turístico  

2- Proyectos promovidos por Asociaciones 
y Entidades sin ánimo de lucro  

 

Fuente: www.tentudia.com 
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Otras Subvenciones: 

 
AYUDAS DE LA JUNTA DE EXTREMADURA A ENTIDADES 
LOCALES PARA LA INSTALACIÓN DE PUNTOS LIMPIOS 
PARA LA RECOGIDA SELECTIVA DE RESIDUOS URBANOS.  
 
 

AYUDAS ECONÓMICAS A LAS FAMILIAS RESIDENTES EN 
EXTREMADURA, COMO MEDIDA DE CONCILIACIÓN DE LA 
VIDA FAMILIAR Y LABORAL  
 
AYUDAS EN MATERIA DE ACOGIMIENTO FAMILIAR  

AYUDA ECONÓMICA PARA MUJERES VÍCTIMAS DE 
VIOLENCIA DE GÉNERO CON CARENCIAS DE RECURSOS 
ECONÓMICOS Y ESPECIALES DIFICULTADES DE 
EMPLEABILIDAD 

AYUDAS DESTINADAS FACILITAR EL MANTENIMIENTO DE 
LA ACTIVIDAD DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS 
AUTÓNOMAS, QUE SUSPENDAN SU ACTIVIDAD 
EMPRESARIAL O PROFESIONAL PARA ATENDER A HIJOS 
MENORES DE OCHO AÑOS O FAMILIARES 
DEPENDIENTES.  
 
AYUDAS PARA EL MANTENIMIENTO DE LA ACTIVIDAD DE 
LAS PERSONAS TRABAJADORAS AUTÓNOMAS 
(EMBARAZO, MATERNIDAD, PATERNIDAD, ADOPCIÓN, 
ACOGIMIENTO O RIESGO DURANTE LA LACTANCIA 
NATURAL)   
 
AYUDAS A CORPORACIONES LOCALES PARA OBRAS DEL 
ACUERDO PARA EL EMPLEO Y LA PROTECCIÓN SOCIAL 
AGRARIA (AEPSA) 
  
AYUDAS DEL FONDO REGIONAL DE COOPERACIÓN 
MUNICIPAL: SECCIÓN CONDICIONADA AL EMPLEO  
AYUDAS AL FOMENTO DEL EMPLEO ESTABLE. 
CONTRATACIÓN INDEFINIDA DE DISCAPACITADOS  
 
AYUDAS PARA LA CONTRATACIÓN INICIAL DE AGENTES 
DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL Y PARA LA 
PRÓRROGA DE LOS MISMOS 
 
SUBVENCIONES A DESEMPLEADOS DURANTE EL 
PROCESO DE BÚSQUEDA DE EMPLEO  
 
SUBVENCIONES AL FOMENTO DE LA INTEGRACIÓN 
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN 
CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO Y EMPRESAS 
ORDINARIAS 

 

 

 

 

BUSCAR SUBVENCIONES 

 
 

 
Deberás seleccionar el tipo de subvención y si 
deseas que te aparezcan sólo las vigentes. 
 

  
Luego pulsamos en buscar y nos aparecerán las 
subvenciones vigentes para ese colectivo. 

 
 
Fuente: ADNT Mancomunidad de Tentudía 
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Llega el final de las vacaciones y, con éste, el 
comienzo de una etapa de mayor gasto y 
desembolse para la mayoría de las familias 
extremeñas: “La vuelta al Cole”. 

Además de los gastos en material educativo se 
añade la obligada adquisición de nuevo vestuario, 
calzado… ante esta situación ofrecemos una serie de 
recomendaciones y consejos antes de comprar: 

 Hacer una lista con aquellos artículos que 
realmente sean necesarios e intentar aprovechar 
los que ya se tienen de otros años.  
 

 Escalonar las compras en la medida de lo 
posible.  

 
 Comparar precios es una regla básica para 

encontrar artículos a precios ventajosos, pero no 
hay que dejarse llevar sólo por las ofertas que 
recogen los folletos publicitarios.  

 
 No es obligatorio comprar libros de texto o el 

material escolar en un establecimiento o en un 
colegio determinado. Si se lo imponen puede 
denunciarlo. Se puede contemplar la posibilidad 
de comprar, si sirven, los libros de años 
anteriores de familiares, amigos, etc. Comparar 
precios de una librería a otra puede suponer 
hasta 25 euros de diferencia, no se apresure. 

 Conviene estudiar si las promociones (ticket 
descuento, vales...) realmente compensan y son 
interesantes.  
 

 Optar por las marcas blancas, en el caso de la 
ropa, puede reducir casi en un 30% el gasto 
total. Lo mismo ocurre con otros artículos, como 
las mochilas. En cualquier caso, tanto la ropa de 
abrigo como la deportiva son prendas bastante 
caras que el niño utilizará a diario, por lo que es 
importante que sean de buena calidad. También 
se debe tener en cuenta que los pequeños están 

en época de crecimiento y en un año pueden 
experimentar cambios importantes. Elija prendas 
con suficiente amplitud para ajustarlas conforme 
aumente la estatura y complexión del niño.  

En el caso de las actividades extraescolares, los 
padres han de estudiar si realmente son 
convenientes para el niño antes de efectuar la 
matrícula. Hay que evitar cargar en exceso la jornada 
de los niños e instarles a que realicen cursos idóneos 
para su edad o aptitudes. Desde el punto de vista 
económico, conviene consultar con el Ayuntamiento 
qué actividades programa porque su coste, por lo 
general, será menor.  

Para cualquier información al respecto pueden 
contactar con Rocío Gallego, Técnica de Información, 
Formación y Educación de la Mancomunidad de 
Tentudía. 924516108/118 

 
 
 
 
 
Fuente: Centro Mancomunado de Consumo de la  
Mancomunidad de Tentudía 

 

 
CENTRO MANCOMUNADO DE CONSUMO TENTUDÍA 
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UNIVERSIDAD POPULAR DE FUENTE DE 
CANTOS.  

 

 PROGRAMA DE PREPARACIÓN PARA 

APROBAR LA ESO. 

 PROGRAMA DE PREPARACIÓN PARA EL 

ACCESO A LA UNIVERSIDAD PARA MAYORES 

DE 25 AÑOS. 

 PROGRAMA  DE HABLA Y CULTURA 

CASTELLANA PARA EXTRANJEROS 

De octubre 2009 a Junio 2010. Grupos reducidos. 

Información en la Universidad Popular a partir del 18 
de septiembre. Plazo de inscripción del 18 de 
septiembre al 15 de octubre. 924 580 380 
 
Fuente: Excmo Ayto. de Fuente de Cantos 
 

 
 

Propone así la implantación de los programas 
oficiales a que se refiere el decreto aprobado: 47 
Programas Oficiales de Grado y 18 Programas 
Oficiales de Máster. 

 

 
 

 Lee la noticia haciendo clic aquí. 
 
Fuente: www.regiondigital.com 

 
 
 
 

El sindicato, en colaboración con la Universidad 
Rey Juan Carlos y Forem, han puesto en marcha 
en Extremadura la primera edición de un máster 
que formará en la región a 30 personas en materia 
de género y políticas de igualdad. 
22/09/2009  

El secretario general de CCOO en Extremadura, Julián 
Carretero,  ha señalado que la iniciativa, que se desarrolla 
también en Andalucía y Madrid, está dirigida a personas 
con diplomatura o licenciatura del ámbito sindical y 
profesional, que recibirán 600 horas de formación con 
prácticas y tesinas durante un periodo de dos años. 

De esta forma, el primer año los participantes obtendrán la 
consideración de especialista en género y política de 
igualdad y el segundo lograrán el máster con título propio 
de la Universidad Rey Juan Carlos. 

Asimismo, el temario será impartido por profesorado de la 
Universidad de Extremadura y expertos de otros ámbitos, 
a través de la plataforma on line de Forem, donde los 
participantes podrán participar también en 
videoconferencias y utilizar bibliotecas virtuales. 

Según Carretero, la acción se englobla en la "apuesta 
indiscutible" del sindicato por fomentar la "formación de 
calidad y excelencia" en materia de igualdad entre 
hombres y mujeres, con el objetivo de contribuir al 
desarrollo regional y a la incorporación "de forma real" de 
las féminas al mercado sociolaboral extremeño. 

Mientras, la directora de la Cátedra de Género de la 
Universidad Rey Juan Carlos, Laura Nuño, ha 
subrayado que la formación en las universidades "va a 
rebufo" de las legislaciones actuales, por lo que apostó 
por "darle valor" a dichas instituciones y adaptar su oferta 
formativa a las necesidades y cambios sociales.  

Y, el secretario para la Formación en el Empleo de la 
Confederal de CCOO, Fernando Puig, ha reiterado la 
necesidad de que se incida en la formación, en 
situaciones de crisis como la actual. 

 
Fuente: www.extremaduraempresas.com 
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La Junta acuerda la implantación de 
programas oficiales de grado y 

posgrado conducentes a la obtención 
de títulos oficiales de grado y máster 

en la UEx 
 

Fuente:%20www.monesterio.es
http://www.regiondigital.com/modulos/mod_periodico/pub/mostrar_noticia.php?id=107083
http://www.regiondigital.com/periodico/juventud/junta_acuerda_implantacion_programas_oficiales_grado_posgrado_conducentes-107083.html
http://www.extremaduraempresas.com/modulos/mod_periodico/pub/mostrar_noticia.php?id=106901
http://www.regiondigital.com/modulos/core_media/pub/popup.php?f=/media/files/uex_acceso_mayores_25.jpg
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BOLETÍN DIARIO DE OFERTAS DE EMPLEO 
empleaextremadura.com 

 
OFERTAS DE EMPLEO DEL SEXPE 
empleaextremadura.com 
 

 
OFERTAS DE EMPLEO DEL EL SISTEMA NACIONAL 
DE  EMPLEO 
Portal sistema nacional de empleo 
 

 

Agencia de Empleo Joven de Zafra 
En este portal web puedes encontrar ofertas de 
empleo en Extremadura, tanto del sector público 
como privado. Además puedes suscribirte para que 
te manden el boletín de ofertas de empleo 
actualizado que editan con frecuencia. Infórmate  en 
el telf.: 924 563058 
 
Fuente: ADNT de la  Mancomunidad de Tentudía 

 

PÁGINAS WEB DE CONSULTA DE 
OFERTAS DE EMPLEO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
Fuente: Programa de Familia de la  Mancomunidad de Tentudía 
 

 

 
Sitios web para aprender a redactar un 

Currículum Vitae  
www.micvweb.com 

www.mec.es/europass/html/curriculum.html 

inicia.es/de/tmgc/curri.htm 

wikipedia.org/wiki/Curriculum_vitae  

www.elcurriculum.com 

www.azcarreras.com/cv/cv00.asp 

 
Fuente: ADNT Mancomunidad de Tentudía 

 

 
El Ayuntamiento de Jerez de los Caballeros oferta 
29 nuevos puestos de trabajo pertenecientes al 
Programa de Empleo de Experiencia 
 
Fuente: www.regiondigital.com 

 

 

 

 
Volver al Índice 

 

  

 

 

Ofertas de empleo 

  

f

o

r

m

a

c

i

ó

n

 

y  

 

e

m

p

l

e

o 

www.jobrapido.es                    www.laboris.net 
www.trabajar.com                  www.infojobs.net 

www.infoempleo.com             www.miltrabajos.com 
www.oficinaempleo.com                  www.hacesfalta.org 

www.trabajos.com            
www.sistemanacionalempleo.es 

 

 

 

 

 

www.primerempleo.com 
 

¿Qué ofrece?  
Ofertas de empleo: accede a ofertas de empleo 
sin experiencia. 
Cursos y masters: a distancia y presenciales. 
Oposiciones: convocatorias, empleo público y 
oposiciones. 
Becas y prácticas: infórmate sobre becas, 
prácticas y subvenciones. 
Y más… Consejos para buscar trabajo, la 
entrevista de trabajo, la carta de presentación, el 
modelo de currículum vitae… 
 

 

http://www.empleaextremadura.com/modulos/mod_documentos/pub/listado.php?idcat=1673&zona=empleo
http://www.empleaextremadura.com/oficina_virtual/index_ofertas.php
http://www.sistemanacionalempleo.es/OfertaDifusionWEB/recogeDatos.jsp
http://www.empleojoven.org/
http://www.micvweb.com/
http://www.mec.es/europass/html/curriculum.html
http://inicia.es/de/tmgc/curri.htm
http://wikipedia.org/wiki/Curriculum_vitae
http://www.elcurriculum.com/
http://www.azcarreras.com/cv/cv00.asp
http://www.regiondigital.com/modulos/mod_periodico/pub/mostrar_noticia.php?id=107043
http://www.regiondigital.com/modulos/mod_periodico/pub/mostrar_noticia.php?id=107043
http://www.regiondigital.com/modulos/mod_periodico/pub/mostrar_noticia.php?id=107043
http://fuente:%20www.regiondigital.com/
http://www.jobrapido.es/
http://www.laboris.net/
http://www.trabajar.com/
http://www.infojobs.net/
http://www.infoempleo.com/
http://www.miltrabajos.com/
http://www.oficinaempleo.com/
http://www.hacesfalta.org/
http://www.trabajos.com/
http://www.sistemanacionalempleo.es/
http://www.primerempleo.com/
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Son los SMS Premium, Empresas prestamistas de 
Servicios de Valor Añadido y ante ellas hay que 
tener en cuenta: 

 Son Servicios que se contratan enviando un SMS 

a un número corto, generalmente de 4 cifras.  

 El precio de estos sms es superior a los 

mensajes ordinarios. 

Leed toda la información y la letra pequeña que encontráis 
en la publicidad de estos servicios.  Hay 2 tipos de 
servicios: los que implican una sola descarga y los que 
comportan una facturación continuada de SMS Premium. 
Fijaos si activáis un Servicio de Alerta o un Servicio de 
Suscripción, por los cuales empezaréis a recibir 
mensajes SMS Premium, todos  facturados, hasta que 
pedís la desactivación del servicio.  Revisa la factura de 
tu operador de telefonía móvil y todos los cargos que te 
detallan. Desconfía de los SMS que reciba en el móvil 
desde un número desconocido donde te avisan de la 
entrega de un paquete y te piden que contactes con ellos 
a través de un 905 (un número de tarifación adicional), de 
mensajes con contenidos sospechosos (premios) o con 
errores ortográficos.  No efectúes ALTAS si la entidad 
no se identifica claramente. Infórmate de cómo hacer 
la baja antes de darte de alta, hacer uso de ella no implica 
oponerse a la publicidad.  
 
Si has recibido facturaciones con importes que no 
consideras correctos por la tarificación adicional, debes 
saber que no estas obligado a pagar dichos excesos, 
siempre y cuando solventes el consumo realizado por 
llamadas y mensajes ordinarios. No te cortarán la línea. 
 

CENTRO MANCOMUNADO DE CONSUMO TENTUDÍA 
 

 
 
 
 

 
Fuente: Centro Mancomunado de Consumo de la  Mancomunidad de 
Tentudía 

 

Conecta2 Servicios Informáticos lanza al mercado 
esta herramienta, consiste en una tarjeta prepago, 
cargada con un tiempo determinado que el 
usuario podrá consumir, cuando y donde quiera, 
recibiendo asistencia de un técnico para resolver 
todas las incidencias. 
25/09/2009     

Desde la empresa, se ha señalado que esta 
asistencia se realiza desde nuestro Centro de 
Soporte mediante una herramienta de chat-control 
remoto (internet) o por vía telefónica, de esta forma 
podemos ofrecer una asistencia efectiva, rápida, sin 
esperas y a un coste reducido.  

BonoPc.es resuelve las dudas e incidencias tales 
como eliminación de virus y software dañino, 
configuración del ordenador y periféricos (impresoras, 
escaners, cámaras...) su mantenimiento preventivo y 
puesta a punto, ayuda en el uso de aplicaciones, 
instalación y desinstalación de software y un largo 
etc, tanto como podría hacer un técnico de manera 
presencial pero sin esperas ni desplazamientos. 
Continua leyendo esta noticia aquí 

Fuente: www.regiondigital.com 
Volver al Índice 

¿Quién no ha recibido un mensaje de 
desconocid@s en el móvil cuyo 
contenido incita a responder?  
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 Sale al mercado BonoPc.es, 
novedoso sistema de teleasistencia 
informática para todos los públicos, 

sin cuotas ni compromisos 

http://www.regiondigital.com/modulos/mod_periodico/pub/mostrar_noticia.php?id=106986
http://www.regiondigital.com/modulos/mod_periodico/pub/mostrar_noticia.php?id=106986


  

                           

 
                                                 

    Mancomunidad de Tentudía                                                                                               Boletín Informativo Digital nº 8 

            

  
 

 

 

 

 

 

P
ág

in
a1

6
 

 
 

    Paseo de Extremadura 196, 1º 06260 – Monesterio (Badajoz) Tlf: 924 516 108  Fax: 924 516 118 

       administracion@mancomunidaddetentudia.com     www.mancomunidaddetentudia.com                       

  

 

El presupuesto de la Ley de Dependencia se 
mantendrá para el 2010 ante los más de 800.000 
afectados por esta patología en el país. Esta demencia 
que afecta principalmente a mayores de 65 años, 
costó la vida a 239 personas en la región en el año 
2007. 

Alrededor de 15.000 extremeños padecen alzhéimer. Esta 

enfermedad, que se manifiesta a través del deterioro 

cognitivo y trastornos de conducta, es la demencia más 

común entre los mayores de 65 años, aunque también se 

da en personas más jóvenes, y que le cuesta la vida cada 

año a más de 200 personas --239 personas fallecieron de 

alzhéimer en el 2007, según los últimos datos del INE--.  

De la cifra total de afectados, aproximadamente la mitad 

sufre un deterioro cognitivo leve o demencia debut , que 

aún no ha sido detectado. Así lo explicó ayer la consejera 

de Sanidad, María Jesús Mejuto, en un acto celebrado en 

la Asamblea de Extremadura con motivo del Día Mundial 

del Alzhéimer, y en el que estuvieron presentes los 

diputados regionales y los directivos de las asociaciones 

de familiares de enfermos de la región por primera ves. La 

secretaria de la cámara regional, Emilia Guijarro, el 

director del Servicio Extremeño de la Promoción de la 

Autonomía y Atención a Dependencia (Sepad), Juan 

Carlos Campón, también acudieron a la cita.  

El acto reconoce a todas aquellas personas que ofrecen 

sus cuidados a quienes sufren esta demencia, que 

conlleva una gran carga a familiares y allegados, que hace 

que la incidencia de esta enfermedad no se pare en las 

15.000 personas que estima Sanidad, sino que supere 

incluso en más del doble los afectados por este mal 

neurodegenerativo.  

Mejuto aprovechó la celebración en Mérida para pedir el 

"apoyo y la solidaridad" de la ciudadanía, las instituciones 

y los organismos oficiales y presentó una nueva 

publicación sobre esta enfermedad: Guía para familiares 

de personas con demencia. Se trata de un manual de 

información, editado por el Servicio Extremeño de Salud y 

el Sepad, para los más allegados al enfermo, que aporta 

datos sobre los recursos disponibles en la comunidad para 

estos pacientes, información sobre la patología, así como 

los servicios del Plan Integral de Atención Sociosanitaria 

al Deterioro Cognitivo.  

Un programa, que deja claro el "esfuerzo" de la región por 

prestar atención "desde una punto de vista sanitario, pero 

también desde un punto de vista social", según Mejuto. Un 

esfuerzo que ha desembocado en "seis consultas 

especializadas integradas por neurólogos y 

neuropsicólogos y que dan cobertura a todo el territorio", 

32 servicios de rehabilitación cognitiva y dos centros 

residenciales especializados en demencia de Montijo y 

Plasencia. Además de otras seis unidades de atención 

especialidad que se están construyendo en diferentes 

centros residenciales de la región. La consejera destacó 

que de los 16 centros de día de los 25 con que cuenta 

esta red son gestionados por ayuntamientos o 

asociaciones de familiares para "promover la permanencia 

de las personas afectadas en su entorno y prevenir 

institucionalizaciones precoces". Por su parte, la 

secretaria primera de la Asamblea, Emilia Guijarro explicó 

que España es el segundo país de Europa, detrás de 

Suecia, con mayor numero de afectados, unos 800.000. 

Por ello, valoró el desarrollo de la Ley de Dependencia, 

que no mermará su presupuesto en el 2010, explicó 

Guijarro. 

 

"El alzheimer es una enfermedad social", señaló Guijarro. 

Detrás de cada enfermo hay al menos una persona encargada 

de su cuidado, que en algunos casos se eleva hasta tres, 

dependiendo del grado de la enfermedad, explica Marta 

Romero, trabajadora social de la Asociación de Familiares de 

Enfermos de Alzheimer. Esta atención la reciben en un 90% de 

los casos en el propio hogar. En este caso el gasto de los 

cuidados ronda los 20.000 euros anuales (en tratamientos, 

productos de higiene, horas dedicadas del cuidador, asistencia 

a centros de día que cuesta unos 300 euros al mes,...). Un coste 

que se eleva si el enfermo es atendido en una residencia 

privada, que oscila en torno a los 1.500 o 2.000 euros, según 

Romero.   

 Fuente: www.elperiodicoextremadura.com 

Volver al Índice 

El 90% de los cerca de 15.000 
enfermos de alzhéimer son atendidos 

en el hogar 
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http://fuente:%20www.elperiodicoextremadura.com/
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Programación Cultural y 
Deportiva  2.009-2.010 en 

Monesterio 
 Informática 

 Fomento de la lectura 

 Formación 

 Idiomas 

 Proyección Cultural 

 Deportes  

 Música 

 Relajación…. 

Horario inscripciones 
 9:00 – 14:00 horas y de 17.00 – 19:00 horas 

Lugar 

Casa de la Cultura de Monesterio 

 

Consulta aquí toda la programación 

 
Fuente: Universidad Popular de Monesterio 

 

Universidad Popular de 
Bienvenida temporada otoño 

invierno 2009/2010  
DE OCTUBRE DE 2009 A MARZO DE 2010 

 
La Universidad Popular de Bienvenida presenta su 
programación cultural y formativa para el próximo 
otoño -invierno. La información e inscripción de los 
cursos y talleres se realizarán en el ayuntamiento de 
Bienvenida.  
 
Las actividades que no lleguen a un mínimo de 
alumnos no se llevarán a cabo 
 
Puedes consultar la programación haciendo clic 
aquí 
 
Fuente: www.bienvenida.es 

 
 
 
 
 
 
 

Actividades de ocio y tiempo libre 
Bodonal, octubre 2009 

 
Campaña de Animación a la Lectura y Escritura 2009, 
“Caminos de Tinta y Papel”. Del 19 al 23 de octubre. 

 Charla sobre tradición oral (folklore popular). 

 Exposiciones: 

 Las ínsulas extrañas”. 

 “La biblioteca animada”. 

 Talleres: 

 Taller de encuadernación. 

 Taller de escritura creativa. 

 Taller de caligrafía. 

 Actuación musical – Función teatral. 
 Encuentro literario. 

Cursos:  Organiza C.O.A.G. 
 Cata de vino, 16-29 octubre.  
 Informática básica. 16 octubre-4 noviembre. 
 Manualidades con tela (fecha por 

determinar). 
Deporte: 
Yoga, lunes y miércoles. 

Inscripciones J.U.D.E.X.:  
 Fútbol sala. 

 Orientación y Raid Multiaventura (escalada, 

rápel, tirolina, tiro con 4arco…) 

Otras actividades: 
 Bailes de salón, martes. 

 

Fuente: Universidad Popular de Bodonal de la Sierra 
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http://www.mancomunidaddetentudia.com/noticias_municipios/folleto_monesterio_09.pdf
http://www.ayuntamientodebienvenida.es/actualidad/Ampliada.php?CLAVE=64
http://www.ayuntamientodebienvenida.es/actualidad/Ampliada.php?CLAVE=64
http://fuente:%20www.bienvenida.es/
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El pasado miércoles día 26 de Agosto de 2009, cinco 
trabajadores de la Mancomunidad de Tentudía 
pertenecientes a los departamentos de Infancia y 
Familia, Inclusión Social y Gestión Cultural, 
celebraron en Santa María de Navas una jornada con 
los más pequeños de la localidad acompañados 
también por la Gestora Cultural y la Concejala de 
Cultura del Ayuntamiento, así como de otras 
personas que acompañaron a los niños y ayudaron 
en la organización de los talleres, que fueron 
complementarios a los que se venían realizando con 
motivo de las Fiestas Patronales en Honor a  Santa 
María de Navas la Zapatera. 
 
La jornada comenzó a las diez de la mañana  y se 
desarrolló de la siguiente manera: 

 DESAYUNO SALUDABLE: En el que se hizo una 

exposición de la pirámide nutricional de alimentos. 

 TALLER DE VISERAS DE GORRAS 

RECORTABLES 

 TALLER DE MONEDEROS RECORTABLES 

 TALLER DE PALOS DE LLUVIA 

 TALLER DE PINTURA DE TELA 

 TALLER DE PINTURA DE DEDOS. 

Al finalizar los talleres se les repartió a los niños 
bolsas con regalos  educativos (lápices de colores, 
pasta de dientes, cepillo de dientes, crema de 
protección solar, información sobre la dieta sana, 
poss-it, y abanicos del consorcio de consumo,) y 
tanto ellos como nosotros nos fuimos a casa 
encantados. 

Fuente: Personal de Gestión Cultural de la Mancomunidad 
de Tentudía 

Esta Campaña, patrocinada por la Excelentísima 

Diputación de Badajoz y organizada por la Asociación 

de Gestores Culturales de Extremadura, cuenta con la 

colaboración del Excmo. Ayuntamiento de Calera de 

León. 

Desde el lunes  26 de octubre se podrá “vivir” con mayor 
intensidad el placer de la lectura a través de diversos 
talleres destinados a la población adulta, pues se llevarán 
a cabo  talleres, exposiciones, lecturas dramatizadas… La 
campaña va dirigida a todos los habitantes de Calera de 
León, jóvenes y adultos, y tiene por objetivo principal 
promocionar el uso del libro así como el de la Biblioteca o 
Casa de Cultura de cada localidad. 
 
Durante las tardes de esta semana, se desarrollarán 
distintos talleres, todos ellos dirigidos a mayores de 16 
años: un TALLER DE ENCUADERNACIÓN, un TALLER 
DE ANIMACIÓN A LA LECTURA Y LA ESCRITURA, y 
un TALLER DE CALIGRAFÍA.  
 
“LA BIBLIOTECA ANIMADA” es una de las dos 
exposiciones que podrá contemplarse en CALERA DE 
LEÓN. Se trata de una exposición de 11 paneles 
explicativos especialmente dirigida a los ancianos y 
ancianas de nuestros pueblos, ya que son ellos los 
protagonistas de la exposición. En ella, un abuelo nos 
explica cómo a través de un puñado de títulos clásicos 
conseguirá detener el tiempo y vivir aventuras 
insospechadas sin salir de la Biblioteca.  
  
La otra exposición es “LAS ÍNSULAS EXTRAÑAS”, un 
recorrido por los territorios míticos de la literatura 
universal que sólo existieron en los libros y que han 
terminado por convertirse en lugares comunes para 
millones de lectores.    
 
Finalmente, el viernes a las 20´00 h. tendrá lugar la 
función teatral a cargo de la compañía MIMUS TEATRO. 
Con esta actividad se busca una vivencia plena de la 
lectura profundizando en el mundo de la expresión 
artística, la evocación escénica y sus múltiples 
interpretaciones. 
Fuente: Personal de Gestión Cultural del Ayuntamiento  de 
Calera de León 

Volver al Índice 
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Santa María de Navas celebró 
una jornada con los más 
pequeños de la localidad 

 

La Campaña de Animación a la 
Lectura y Escritura “Caminos de Tinta 
y Papel” visita Calera de León del 26 

al 31 de Octubre 
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El próximo sábado 10 de octubre y a las 22 horas dará 
comienzo el VI otoño Flamenco patrocinado por el 
ayuntamiento y organizado por la peña Flamenca de la 
localidad.  
 

Este prestigioso certamen cuenta con actuaciones 
durante los próximos cuatro fines de semana y será 
un homenaje, según palabras de José Antonio 
Cortés, concejal de hacienda y fiestas, a las familias 
flamencas extremeñas. 
 
Las actuaciones comienzan este fin de semana 
dedicada a jóvenes valores, ganadores de la beca 
2009 de la Diputación Provincial de Badajoz, con la 
participación de los cantaores Francisco Manuel 
Pajares, Juan Carlos Sánchez y David Torres. 
 
Estarán acompañados a la guitarra por Domingo Díaz 
Escudero y Manolín García. 
 
El sábado 17 de octubre,  actuación estelar de la 
familia Barquero de Quintana de la Serena, 
protagonista de la noche con  Cándido de Quintana y 
sus hijos Chiqui de Quintana y el Duende, están 
acompañados a la guitarra por el niño José Manuel 
de Utrera y Joaquín Muñino. 
 
El 24 de octubre, la familia encargada de amenizar la 
noche será Corraliza de Villanueva de la Serena, 
actuarán los hijos de Diego Corraliza “l Chucarro”, 
Matías de Paula, Sandra Fernández y Diego de 
Paula con la colaboración a la guitarra de Francis 
Pinto. 
 
Esta VI edición tendrá su espectacular culminación el 
sábado 31 de octubre con un gran festival de arte 
flamenco en el que participarán grandes de este arte 
como Curro Malena, Maite Olivares y Rafael El 
Extremeño. 
  
Al toque Antonio Malena, Juan Vargas y Domingo 
Díaz. Al baile Carmen la Parreña con Juan  Vargas y 
su grupo. 
 

Todas las actuaciones se llevarán a cabo a las 22 
horas en el auditorio municipal de Fuente de Cantos, 
sito en la Calle olmo. 
 
Existe según Cortés, un abono para las cuatro 
veladas por un precio de 20 euros que se puede 
adquirir en el Ayuntamiento de Fuente de Cantos, 
hasta el próximo 8 de octubre, también las entradas 
se pueden comprar vía telefónica llamando al 
teléfono del ayuntamiento. 
En este certamen cultural colabora la Consejería de 
cultura de la Junta de Extremadura, la Diputación 
provincial de Badajoz, La federación provincial de 
peñas Flamencas. 
 

 

 

 
Fuente: Excmo. Ayuntamiento Fuente de Cantos 
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La Oficina de Igualdad y de violencia de género de la 
Mancomunidad de Tentudía, como recurso del 
Instituto de la Mujer de Extremadura que pertenece a 
la Consejería de Igualdad y Empleo; ha sido la 
promotora de la creación en el territorio de Tentudía 
de la primera 
Federación de 
mujeres bajo la 
denominación 
“Mujersurex”. 
 
En reunión celebrada 
el pasado 18 de 
septiembre en la Sede 
de la Mancomunidad 
de Tentudía, se creó 
dicha Federación cuya 
junta directiva es la 
siguiente: 
  

 Presidenta: 

Manuela Pecellín, perteneciente a la 

Asociación de mujeres progresistas por la 

igualdad “Dulce Chacón” de Monesterio. 

 
 Vicepresidenta: Amelia Fernández, 

integrante de la Asociación de mujeres 

progresistas de Calera de León, Secretaria: 

Rosa Méndez, integrante de la Asociación de 

mujeres progresistas de Monesterio 

 
 Tesorera: Carmen Molina, de la Asociación 

de mujeres de Fuente de Cantos 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 Vocales: Victoria Carrasco, de la Asociación 

de mujeres de Santa María de Navas e 

Iluminada Reyes de la Asociación de mujeres 

“Aurora” de Bodonal de la Sierra. 

27 mujeres, 
representantes de 
las juntas directivas 
de las distintas 
asociaciones de 
mujeres estuvieron 
presentes en la 
reunión donde 
fueron elegidos los 
cargos de la 
Federación que 
tiene entre sus fines 
los de promover la 
participación de las 
mujeres en todos los 

estamentos 
sociales, laborales, políticos, jurídicos, 
económicos,…de nuestra sociedad, promover las 
relaciones y comunicación entre las mujeres, 
denunciar expresamente toda discriminación laboral, 
social y  educativa hacia la mujer, desarrollar 
proyectos que den cumplimiento al Plan de igualdad 
de Oportunidades de Extremadura, entre otros. 
 
La   sede    de   la Federación radicará en Pseo.  de 
Extremadura, 196 - 2º  planta  de Monesterio. 
 
Mariló Baños y Elena García, equipo técnico de la 
Oficina de Igualdad, están gratamente satisfechas 
por el gran paso que supone la creación de esta 
entidad  para trabajar en pro de la igualdad de 
oportunidades. 

Fuente: Oficina de Igualdad de la Mancomunidad de 

Tentudía  

 

 

 

Creada la primera Federación de mujeres en la Comarca de Tentudía bajo la tutela de la 
Mancomunidad de Tentudía 
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