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2.-Formación y Empleo 

 
BIENVENIDA 
 
• AGENTE DE DESARROLLO LOCAL: 
 

- DIRECCION: Ayuntamiento de Bienvenida. 
- TELEFONO: 924506011 
- CORREO: Html//bienvenida@dip-badajoz.es 
- PAGINA WEB: www.bienvenida.es 
- HORARIO: 9-14h 

 
 
• ESCUELA TALLER BUENAVISTA II: 
 

- DIRECCION: C/ Palomar, S/Nº 
- TELEFONO: 924506217 
- HORARIO: 8-15h. 

 
• ACADEMIA GALANRUB cursos Plan FIP): 
 

- DIRECCION: C/ Vicario Juan Riero, Nº16 
- TELEFONO: 924506203 
- PERSONA DE CONTACTO: Carmen Galan 
- HORARIO:9-14h. 

• ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA: 
 

- DIRECCION: C/ Llerena, Nº8 
- TELEFONO: 924506011 
- PERSONA DE CONTACTO: Narciso 
- CORREO ELECTRONICO: Html//bienvenida@dip-badajoz.es 
- PAGINA WEB: www.bienvenida.es 
- 1HORARIO: 7-18h (Martes y Viernes) 

 
 
BODONAL DE LA SIERRA 
 
• AGENTE DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL: 
 
Informa a empresas y desempleados sobre cursos de formación subvenciones, etc... 



 
- DIRECCION: Plaza de España Nº1. 
- TELEFONO: 924721700 
- PERSONA DE CONTACTO: Sergio Carvajal Carvajal. 
- CORREO ELECTRONICO:aedlseguraleon@empleaextremadura.com 
- PAGINA WEB: www.empleaextremadura/aedl/seguraleon 
- HORARIO:Viernes de 8:30H a 14:30H 

 
• UNIVERSIDAD POPULAR DE BODONAL DE LA SIERRA: 
 
La UP de Bodonal realiza como actividades principales cursos de formación y actividades 
culturales. 

 
- DIRECCION: Plaza de España Nº1. 
- TELEFONO: 924721700 
- PERSONA DE CONTACTO: Sergio Carvajal Carvajal. 
- CORREO ELECTRONICO:upbodonal@aupex.org 
- PAGINA WEB: http://www.aupex.org/web/upbodonal_sierra/ 
- HORARIO:Viernes de 8:30H a 14:30H 

 
• PLAN FIP: 

 
CURSOS: -Iniciación a la red de internet. 60 horas. 
                 -Diseño de páginas web.300 horas. 
                 -Ofimática.150 horas. 
                 Información: Excmo. Ayuntamiento de Bodonal de la Sierra o AEDL 

 
CABEZA LA VACA 
 
 
• UNIVERSIDAD POPULAR  
 

- PERSONA DE CONTACTO: Soledad Moreno Núñez 
- DIRECCIÓN: Nuestra Señora de Guadalupe, 1 
- TELÉFONO. 924583268 
- CORREO ELECTRÓNICO:  juventud@cvaca.dip-badajoz.es 

 
• ESCUELA DE ALFABETIZACIÓN 
 

- PERSONA DE CONTACTO: Dolores Sánchez Santana 
- DIRECCIÓN: Bastimento 
- TELÉFONO. 924583002 
- CORREO ELECTRÓNICO:  cvaca@dip-badajoz.es  

 
• ESCUELA DE MÚSICA 
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- PERSONA DE CONTACTO: Francisca Córdoba Pérez-Vico 
- DIRECCIÓN: Nuestra Señora de Guadalupe, 1 
- TELÉFONO. 924583268 
- CORREO ELECTRÓNICO:  juventud@cvaca.dip-badajoz.es 

 
 

• PUNTO DE INFORMACIÓN JUVENIL 
 

- PERSONA DE CONTACTO: Soledad Moreno Núñez 
- DIRECCIÓN: Nuestra Señora de Guadalupe, 1 
- TELÉFONO. 924583268 
- CORREO ELECTRÓNICO:  juventud@cvaca.dip-badajoz.es 

 
 
 
• UNED  
 

- PERSONA DE CONTACTO: Soledad Moreno Núñez 
- DIRECCIÓN: Nuestra Señora de Guadalupe, 1 
- TELÉFONO. 924583268 
- CORREO ELECTRÓNICO:  juventud@cvaca.dip-badajoz.es 

 
 
 
CALERA DE LEÓN 
 
• AGENTE DE DESARROLLO 
 

- PERSONA DE CONTACTO: Sergio Carvajal Carvajal 
- DIRECCIÓN: Plaza Cervantes, 12 
- TELÉFONO.. 924 58 41 01 
- Horario todos los miércoles de 9: 00 a 14: 00 horas 

 
• UNIVERSIDAD POPULAR 
 

- DIRECCIÓN: C/ Pelay Pérez Correa, nº 7 
- TELÉFONO.: 924 58 40 84 
- PÁGINA WEB:  www.usuarios.lycos.es/Centrocultural2003 
- Horario de invierno: de 9:00 a14:00 y de 16:00 a 19:00 horas. 
- Horario de verano: de 9:00 a 14:00 y de 18:00 a 21:00 horas. 

 
FUENTE DE CANTOS 
 
• ESCUELA TALLER  
 

- DIRECCIÓN: C/ Real, 3 
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- TELF.: 924 580 253 
- E-MAIL: etfcantos@latinmail.com 
- HORARIO: de lunes a viernes: 8:00 h- 15:00 h  
- Imparte los siguientes talleres; carpintería, albañilería y jardinería.  

 
• AGENTE DE DESARROLLO LOCAL 
 

- DIRECCIÓN: Plaza de la Constitución, 1 
- TELF: 924 500 211- 924 500 225 
- PERSONA DE CONTACTO: Gloria Rodríguez  
- E-MAIL: gloroca@hotmail.com  
- HORARIO: De lunes a viernes: 9:00 h- 14:00 h  

 
• U.P DE FUENTE DE CANTOS 
 

- DIRECCIÓN: Plaza de la Constitución, 1 
- TELF: 924 500 211 – 924 500 225 
- PERSONA DE CONTACTO: Javier Carrascal 
- E-MAIL: univercan@terra.es 
- WEB: http://www.aupex.org/web/upfuente_cantos 
- HORARIO: De lunes a viernes, 9:00 h- 14:00 h  

 
• SEXPE 
 

- DIRECCIÓN: C/ Carmelitas s/n 
- TELF: 924 02 36 58 
- PERSONA DE CONTACTO: Mercedes  

 
• EDUCACIÓN PERMANENTE DE ADULTOS 
 

- DIRECCIÓN: Paseo de Extremadura s/n 
- TELF.: 924 580 430 
- PERSONA DE CONTACTO: Mª Eugenia 
- HORARIO: Lunes y Miércoles, 17:30 h- 19:45 h 
  Martes y Jueves: 18:15 h- 19:45 h  
 

• ESCUELA MUNICIPAL DE MÚSICA 
 

- DIRECCIÓN: Paseo de Extremadura s/n 
- TELF: 924 580 430 
- HORARIO: Lunes- miércoles y jueves: 18:00 h- 20:00 h 
  Martes y viernes: 17:00 h- 22:00 h  

 
• ESCUELA MUNICIPAL DE PINTURA 
 

- DIRECCIÓN: C/ Olmo, 5 
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- HORARIO: Lunes y Martes: 18:15 h- 19:30 H 
 
FUENTES DE LEÓN 
 
• ESCUELA TALLER “ANDRÉS BERNÁLDEZ II”  
 

- DIRECCIÓN: C/ Santa Ana, 1 
- TELF: 924 724787 
- ESPECIALIDADES: Jardinería, Cerrajería, y Albañilería. 

 
• UNIVERSIDAD POPULAR 
 

- DIRECCIÓN: C/ Santa Ana ,1 
- TELF: 924 724787 
- PERSONA DE CONTACTO: Judith Linares Castaño 

 
• PLAN FIP  
 

- DIRECCIÓN: Avda. Escolar S/n 
- TELF: 924 724311 
- PERSONA DE CONTACTO: Remedios Gil Galván 

 
• PROYECTO ORION 
 

- DIRECCIÓN: Ayuntamiento de Fuentes de León 
- TELF: 924 724311 
- PERSONA DE CONTACTO: Remedios Gil Galván. 

 
• ESCUELA DE MÚSICA 
 

- DIRECCIÓN: Plaza de España, 1 
- TELF.: 924 724 311 
- PERSONA DE CONTACTO: José Campos 

 
• BIBLIOTECA MUNICIPAL 
 

- DIRECCIÓN: Calvo Sotelo, 1 
- TELF.: 924 724 311 
- PERSONA DE CONTACTO: Isabel María Sánchez Albarrán 

 
• AGENTE DE DESARROLLO LOCAL 
 

- DIRECCIÓN: Plaza de España, 1 
- TELF.: 924 724 311 
- PERSONA DE CONTACTO: Sergio Carvajal 

 



MONESTERIO 
 
• ESCUELA TALLER. 
 

- DIRECCIÓN: Avda. Portugal, 29 
- TELEFONO: 924516636 
- CORREO ELECTRÓCNICO: lasmoreras@wadadoo.es 
- HORARIO: De lunes a viernes de 8:00 h a 15:00 h. 

 
 
• UNIVERSIDAD POPULAR DE MONESTERIO (U.P.M) 
 

- DIRECCIÓN: C/ Templarios, 8 
- TELÉFONO :  924516824. FAX: 924516061 
- PERSONA DE CONTACTO: Francisco Javier Pecellín Sayago. 
- CORREO ELECTRÓNICO: up_monesterio@terra.es  / 
upmonesterio@aupex.org  
- PÁGINA WEB: www.upmonesterio.org 
- LOCALIDAD : MONESTERIO 
- ACTIVIDADES: Educación Básica de Adultos, Castellano para 
Inmigrantes, Cursos de Idiomas (Inglés y Portugués), Formación  Musical 
(Escuela Municipal de Música, Banda Municipal de Música), Formación 
Artística (Cursos de Pintura, Talleres de Restauración de Muebles y Objetos 
Antiguos, Manualidades, Bailes Regionales, Bailes de Salón), Cursos de 
Postgrado Universitario, Jornadas, Foros, Exposiciones, Charlas, Encuentros, 
Aula de Viajes, Programas de Educación para la Salud, Cooperación al 
Desarrollo, Video-Conferencias, Semana Cultural y Feria del Libro, Festejos 
(Cabalgata de Reyes, Carnavales, Ferias  Fiestas), Programación Estival y 
Navideña. 
- HORARIO: De lunes a viernes de 8:00 a 15:00 h 

 
 
• ESCUELA MUNICIPAL  DE MÚSICA. 
 

- DIRECCIÓN: C/ Templarios, 8 
- TELÉFONO: 924516824 
- PÁGINA WEB: www.upmonesterio.org 
- LOCALIDAD : MONESTERIO 
- ACTIVIDADES: Formación musical en Piano, Guitarra Clásica y Popular, 
Solfeo, Coro, Viento-Metal, Viento-Madera y Percusión. Aula de atención a 
jóvenes (informática musical, blues, pop-rock, guitarra electrónica, grupos). 
- HORARIO: De lunes a viernes de 17:00h a 22:00h 

 
• EDUCACIÓN  DE  ADULTOS 
 

- DIRECCIÓN: C/ Templarios, 8 
- TELÉFONO :  924516824. FAX: 924516061 



- PERSONA DE CONTACTO: José Agustín Zoilo Terrón 
- CORREO ELECTRÓNICO: up_monesterio@terra.es  
- PÁGINA WEB: www.upmonesterio.org 
- LOCALIDAD : MONESTERIO 
- ACTIVIDADES: Alfabetización, Castellano para Inmigrantes, Módulos I, 
II,III y IV, Alfabetización Tecnológica. 
- HORARIO: De lunes a viernes de 8:00 a 15:00 h 

 
 
MONTEMOLÍN, PALLARES Y SANTA MARÍA DE NAVAS 
 
 
• UNIVERSIDAD POPULAR 
 

- DIRECCIÓN: C/ Corredera Alta, 17 
- TELÉFONO: 924510145 
- PERSONA DE CONTACTO: Manuel Mateos García 
- CORREO ELECTÓNICO:  upmontemolin@aupex.org Y 
cultura@montemolin.com 
- PÁGINA WEB: www.montemolin.com 
- HORARIO: de 9:00 a  15:00 h y de 16:00 a 20:00 h. 
- COMENTARIO: Desarrollan planes de formación y empleo (cursos), así 
como actividades culturales y festivas. 

 
SEGURA DE LEÓN 
 
• AGENTE DE DESARROLLO 
 

- DIRECCIÓN: Ayuntamiento de segura de Léon  
- Plaza de España Nº 1 
- TELÉFONO: 924-703011 
- PERSONA DE CONTACTO: Sergio Carvajal Carvajal 
- HORARIO: Lunes y Jueves de 9:00-14:00H 

 
• UNIVERSIDAD POPULAR 

 
- DIRECCIÓN: Ayuntamiento de Segura de Léon  
- Plaza de España Nº 1 
- TELÉFONO: 924-703011 
- PERSONA DE CONTACTO: Sergio Carvajal Carvajal 
- E-MAIL: upsegura@aupex.org 
- PÁGINA WEB:www.aupex.org 

 
• EDUCACIÓN PERMANENTE DE ADULTOS 
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- DIRECCIÓN: Ayuntamiento de segura de León 
- Plaza de España Nº 1 
- TELÉFONO: 924-703011 
- PERSONA DE CONTACTO: Carmen de Eugenio Pizarro 

 
 
 
 

♣ PROGRAMAS Y PROYECTOS 
 

Alba Plata en Equal 
 

Alba Plata en Equal propone la aplicación de una estrategia de desarrollo de 
recursos humanos, tomando como base las personas excluidas del mercado de trabajo 
presentes en las áreas de trabajo de la estrategia homónima "Alba Plata". Alba Plata en 
Equal invierte en las personas, a partir de principios de solidaridad e igualdad, la inversión 
se centra en aquellas con mayor vulnerabilidad en relación con el mercado de trabajo. 
Más información 
Coordinadora Área: carmen.cabanillas@aupex.org 
 

Proyecto Parcas 
 

La Agrupación de Desarrollo PARCAS, establece un programa de trabajo coherente 
para contribuir, en el marco de la Iniciativa Comunitaria EQUAL, a la mejora de la 
capacidad de inserción laboral de los colectivos que sufren situaciones más graves de 
discriminación respecto al mercado de trabajo, a través de facilitar el acceso y la 
reincorporación al mismo de estos colectivos. 

La metáfora del mito de las parcas aporta una imagen interesante al proyecto, 
presentándose éste como una red de acciones sólidamente tejida y con tres estrategias de 
ejecución. Por una parte, aquellos proyectos que se activan directamente y que darán 
cobertura al resto, es la estrategia de la diosa Átropos; en segundo lugar, los proyectos 
amparados por Átropos pero gestionados por miembros de la AD, esta será la estrategia 
Cloto y, por último, aquellos proyectos en los que las directrices la marquen los usuarios la 
llamaremos Láquesis. 
 
Más información 
Coordinadora Área: carmen.cabanillas@aupex.org 

 
 

 
Otras direcciones: 

-  www.empleaextremadura.com: Portal de la Consejería de Economía y Trabajo de 
la Junta de Extremadura, donde se puede tener acceso a información sobre, 
formación, empleo y prevención de riesgos laborales.  

- www.promoredex.com: Portal de la Consejería de Economía y Trabajo de la Junta 
de Extremadura donde se informa de las diferentes subvenciones para empresas. 
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 http://www.albaplataenequal.org: El proyecto "Alba Plata en Equal" (incluido en la 
iniciativa Comunitaria EQUAL) plantea la aplicación de una estrategia de desarrollo 
de recursos humanos tomando como base las personas excluidas del mercado de 
trabajo presentes en el área geográfica de la estrategia homónima "Alba Plata". 
"Alba Plata en Equal" invierte en las personas a partir de los principios de 
solidaridad e igualdad, trabajando en el marco del área temática de Igualdad de 
Oportunidades y aportando soluciones que rompan la precariedad del empleo en las 
mujeres y l@s jóvenes, las dificultades para el primer acceso, así como la 
insuficiencia en la adquisición de las capacidades y competencias necesarias para un 
desenvolvimiento normalizado en la sociedad. 
 
El proyecto se integra en las medidas de reducción de los desequilibrios entre 
hombres y mujeres y de apoyo de la eliminación de la segregación en el trabajo, 
aprovechando la estrategia "Alba Plata" como elemento catalizador de respuestas de 
desarrollo y empleo. 
 
- http://www.parcas.org : El proyecto Parcas está enmarcado dentro de la 

iniciativa comunitaria Equal y contribuye a la mejora de la capacidad de 
inserción y reinserción laboral de los colectivos en especial dificultad respecto al 
mercado de trabajo. El proyecto Parcas pretende facilitar el acceso a un puesto 
de trabajo ofreciendo una respuesta a las necesidades de: 

- Empleo 
- Formación 
- Apoyo Empresarial 
- Acceso a las Nuevas Tecnologías  

Proyecto Parcas. Iniciativa Comunitaria Equal. 
Avda. Antonio Masa Campos 28 -06011 Badajoz  
Tlfno. +34 924-200069 Fax +34 924-200550 parcas@dip-badajoz.es 

 

- www.juntaex.es  (Página oficial de la Junta de Extremadura) 
- www.aprendemas.com  (Información de curso de formación)  
- http://www.empleaextremadura.com/adnt/tentudia/ (Página de la Agencia de 

Desarrollo en Nuevas Tecnologías de la Comarca de Tentudía). 
adnttentudia@empleaextremadura.com 

 

 

-  
-  
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- CEDER – Asociación para el Desarrollo Rural Jerez- Sierra Suroeste 
 

DIRECCIÓN: Centro de Desarrollo Rural. Urb. V Centenario, local nº 10. Jerez de los 
Caballeros  
TELEFONOS: 924 75 06 56 Y 924 75 10 40 
FAX: 924 73 02 17 
CORREO ELECTRÓNICO: cederjerez@dip-badajoz.es 
PÁGINA WEB: www.cederjerez.com 
ACTIVIDADES: Intervenir en el desarrollo integral de la zona y de cada uno de los 
municipios, mediante acciones e iniciativas acordes con una estrategias de desarrollo 
sostenible, integrado, comunitario, endógeno y respetuoso con las potencialidades 
naturales y humanas de la zona, que propicien la innovación de los sectores productivos, 
eleven la calidad de vida de sus ciudadanos y los involucre, unto a las instituciones, 
asociaciones y entidades privadas, como agentes activos del proceso de transformación 
de su realidad. 

 
 

♣ ESCUELAS DE OCIO Y TIEMPO LIBRE 
 

Escuela Extremeña De Ocio Y Tiempo Libre (aulavirtual.org) 
 

La Escuela Extremeña de Ocio y Tiempo Libre es una Entidad se crea en Villanueva 
de la Serena (Badajoz) en mayo de 1997, con ámbito regional. Dispone de una completa y 
actualizada web a través de la cual se puede acceder al programa de Formación Virtual, se 
pueden consultar los últimos números de su boletín informativo, además de obtener 
información de actividades y cursos por la Escuela programados. Dispone de servicio de 
suscripción para recibir regularmente su información 

 

Escuela Formación Educadores Claret (www3.planalfa.es/escuelaclaret/) 
 

La Escuela es una iniciativa de los Misioneros Claretianos, es una de las más 
antiguas de Extremadura, siendo la nº2 inscrita en el registro de la Junta de Extremadura. El 
origen fue fundamentar y posibilitar la formación de monitores y voluntarios que ayudaban 
a la realización de todas las labores que realizan, las cuales pueden ser consultadas a través 
de esta web: cursos, proyecto educativo, plazos de matrícula, ideario. 

 
Escuela Formación Educadores Natura 2.000 (www.ctv.es/USERS/natura2000) 

 
La Escuela de Animación Natura 2.000 ofrece en su web información sobre los 

campamentos que organizan, las ofertas de su Albergue-campamento, convocatorias de 
cursos y otras actividades y la posibilidad de consultar la revista que regularmente editan 
 

 
Escuela De Animación Libre De Extremadura (arrakis.es/~ealex) 
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La Escuela de Animación Libre de Extremadura ofrece diferente programas que 
desarrollan durante el año, a través de estas páginas puedes conocerlos: formación, 
voluntariado, ocio y tiempo libre, etc. 
 

Escuela Formación Educadores Insignia De Madera  
(asde.scouts-es.net/extremadura/escuela.htm) 

 
Esta entidad ofrece en su web información sobre la formación (con especial 

atención a los miembros del movimiento scouts), en la sección de módulos a distancia 
ofrece información sobre recursos para directores y monitores de ocio y tiempo libre, 
además de una extensa bibliografía sobre el tema. 
 
 

 
♣ DIRECCIONES DE INTERÉS PARA BUSCAR TRABAJO 

 
www.todotrabajo.com 
www.jobline.es 
www.infoempleo.com 
www.trabajo.org  
www.tecnovitae.com 
www.trabajos.com 
www.anuntisempleo.com 
www.tecnoempleo.com 
www.laboris.net 
www.empleo.net 
www.infojobs.net 
www.guiaempleo.net 
www.trabajofacil.com 
www.oficinaempleo.com 
www.empleopublico.net 
www.facilempleo.com 
www.nuevoempleo.com 
www.adecco.es (empresa de trabajo temporal) 
www.juntaex.es-sia (servicio información administrativa. Plazas de la Junta de 
Extremadura) 
www.computrabajo.es (envían un boletín con las ofertas de empleo relacionadas con tu 
perfil) 
www.opositor.com (información sobre oposiciones) 
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